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No hay dia mas perdido que

aquél en que no hemos reido.

Charles Spencer Chaplin,
Actor y director de cine mudo y sonoro,
(1889 — 1977). GC
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Graclas



FELICIDADES

4°. Congreso.



FELICIDADES

Productividad = Ser competente.

Habilidad (talento) + Actitud = Aptitud.
Aptitud + Perfeccionamiento (ejercicio)

Competente.



Ejercicio

Hoja



“Liderazgo:
Vision y motivacion para el
cambio’




Ejercicio 1 individuat

Une estos 9 puntos, utilizando 4 lineas
rectas y sin despegar el lapiz de la hoja.















Ejercicio 1

Mi Zona de Confort




El apasionante mundo del trabajo, requiere
hoy, que hagamos las cosas diferentes...

Todo esta cambiando...

Necesitamos resultados diferentes, hagamos
procedimientos diferentesijij

Disciplina inteligente, Vidal Schmill: “es tonto pensar que haciendo lo mismo...”



El Vuelo de la Inteligencia

“... Los chimpancés son
primos nuestros, compartimos
El 95% de los genes... ©
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Elemento presente en toda nuestra vida...

Somos afortunados, nos han tocado los
grandes cambios...

EJem: enia musica...LP, casetts, MP3, CD, Ipod, USB, ...



* Requerimos ser muy optimistas frente al
cambio...

 Todos los cambios son buenos, menos...

« Tomemos al cambio por los cuernos, hagamosle
frentej... como una gran oportunidad de

aprendizaje.

Ejem: Blackboard, Learning Space (lotus notes), Web Tec.
“Quienes batallaron en ese momento, adquirieron tres plataformas



Administrando el cambio

“Los caminos del cambio son impulsados por la decision, guiados por la disciplina y logrados
por la accion.” Para poder gestionar o manejar el cambio se debe tomar en cuenta:

* Lagente: a traves del desarrollo personal, |a formacion permanente y la armonia
hombre-trabajo.

+ El conocimiento: a través de la gestion de |a tecnologia y manejo de los riesgos y [as
oportunidades.

* Liderazgo: con la articulacion de [a vision, [a conviccion personal, el apoyo de alto nivel y
la participacion de todos.



La mejor estrategia;

Cambio = aprendizaje.



* Por primera vez en 200 mil afios, es mas
Importante la actitud que el conocimiento.



Cambio =

Hacia la construccion de la mejor version de
mIi mismo.



Actitud Positiva =
Decisiones Inteligentes



La inteligencia se mide por...

Soy por mis
decisiones...

Dr. Antonio Aguila



Las buenas actitudes fomentan
un ambiente colectivo positivo e
Incrementan la productividad.

Dra. Isabel Arreola C.



Cambio = Hacia la construccion de
la mejor version de mi mismo.



Ejercicio 3

Clavos



Hacia la construccion de la mejor version de
mIi MISmMoO.

¢, Como ser el mejor en mi
trabajo?
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